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Suchen Sie eine neue Herausforderung, die Sie persönlich und beruflich bereichert?  
Die Blindenhundeschule Liestal | VBM sucht eine/n qualifizierte/n 
 
HundetrainerIn für Vertrauenshunde (Assistenzhunde für Menschen mit Autismus) 
mit Interesse am Thema Autismus bei einem Arbeitspensum von 100%. 
 
"Unsere Hunde helfen" ist seit unserer Gründung 1986 oberstes Ziel der Blindenhundeschule Liestal | VBM. Als vom 
Bundesamt für Sozialversicherung anerkannte Ausbildungsstätte und Mitglied der International Guide Dog Federa- 
tion und Assistance Dog International ist es unser Ziel, Menschen mit einer Sehbehinderung, blinden Menschen oder 
Menschen mit Autismus in ihrem selbstbestimmten Leben durch die Ausbildung von Blinden- und Vertrauenshunden 
und damit verbundenen Hilfestellungen zu unterstützen. Wir sind eine Fachstelle, bei der Klientinnen und Klienten 
wissen, was sie wollen, und wir helfen ihnen, ihren Wunsch wahr werden zu lassen. Unsere Werte umfassen Vielfalt 
und Barrierefreiheit, die Würde von Mensch und Hund, Selbstbestimmung und Teilhabe sowie eine transparente 
Haltung. 
 
Als VertrauenshundetrainerIn bilden Sie zusammen mit der Instruktorin zwei bis drei Hunde bis zur Prüfungsreife 
aus. Dies beginnt mit der Tauglichkeitsabklärung des Hundes und endet mit der Prüfung Ende Ausbildung. 
 
Ihre Aufgaben: 
• Abklärung, Ausbildung und Haltung verschiedener für die Vertrauenshunde vorgesehener Hunderassen. 

Als TrainerIn hat man zwei bis drei Hunde zugewiesen, die privat gehalten und ausgebildet werden. Im Team 
werden die Hunde bei Abwesenheit untereinander gegenseitig übernommen. Wir bilden unsere Hunde nach 
Assistance Dog International Richtlinien aus (Link zu ADI). 

• Vermittlung von Hundetraining an AssistenzhundetrainerInnen in Ausbildung 
• Beteiligung an den Weiterbildungstagen und Seminaren für VertrauenshundehalterInnen oder  

JunghundetrainerInnen 
• Dokumentation der Arbeiten und Wochenrapporte zeitnah und in schriftlicher Form 
• Sicherstellung der Fahrtüchtigkeit des zugewiesenen Fahrzeuges 
• Beteiligung an der Öffentlichkeitsarbeit 
• Beitrag zur Begleitung von Junghundetrainerinnen und -Trainern sowie Züchterinnen und Züchtern 
• Übernehmen anderer zugewiesener Arbeit im Interesse der Blindenhundeschule 
• Vertretung der Werte der Blindenhundeschule Liestal | VBM 
• Reisen innerhalb der Schweiz 
 
Ihr Profil: 
• Erfahrene/r HundetrainerIn 
• Bereitschaft und Möglichkeit, die auszubildenden Hunde privat zu halten 
• Körperliche Eignung zur Ausbildung von Hunden bei jeder Witterung 
• Gute Kommunikationsfähigkeiten, schriftlich und mündlich in Deutsch 
• Hervorragende Selbstorganisation und grosses Verantwortungsbewusstsein 
• Geduldiger und tiergerechter Umgang mit Hunden, Sensibilität bei gleichzeitigem Durchsetzungsvermögen 
• Fähigkeit, sich in ein kleines Team einzufinden und Wissen zu teilen und gleichzeitig selbständig die  

zugeteilten Aufgaben zuverlässig umzusetzen 
• Hohe persönliche Identifizierung mit der Arbeit und dem Arbeitgeber (da man sich sichtbar in der  

Öffentlichkeit bewegt) 
• Psychische und physische Belastbarkeit für alle Anforderungen des Berufsbildes 
• Kompetenzen, Probleme, Planung und Lösungen analytisch und strukturiert zu behandeln 
• Microsoft Office Kenntnisse 
• Bereitschaft zu unregelmässigen Arbeitszeiten sowie kurzzeitig berufsbedingten Abwesenheiten, vereinzelt auch 

am Wochenende, und Reisebereitschaft (schweizweit) 
• Fahrzeugausweis der Kategorie B 

https://assistancedogsinternational.org/
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Was wir bieten: 
• anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeiten im Bereich des Assistenzhundewesens  
• Ausbildung von verschiedenen Hunderassen 
• motiviertes Team mit enger Zusammenarbeit und Einblick in verschiedene Arbeitsbereiche 
• unbefristete 100%-Anstellung 
• 25 Tage Ferienguthaben, ab einem Alter von 50 Jahren ansteigend 
• Fahrzeug mit entsprechender Ausrüstung 
• Pauschalvergütung der Hundehaltung 
• Material zur Haltung und Ausbildung der Hunde 
• Modernes Spesenreglement 
• zeitgemässe Entlöhnung mit guten Sozialleistungen 
• Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Möglichkeit zur Teilnahme an nationalem und internationalem Fachaustausch 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen. Senden Sie 
diese bitte per E-Mail an vbm@blindenhund.ch. Für Fragen wenden Sie sich über den gleichen Kontakt an 
unseren Geschäftsführer Peter Kaufmann. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 

mailto:vbm@blindenhund.chn

